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Code FORMAPAP : ........................................................................................................................................................................................................................................................................

Raison sociale de l’entreprise : ....................................................................................................................................................................................................................................

Salarié(e) concerné(e) (nom, prénom) : ......................................................................................................................................................................................................

Période de professionnalisation*

Référence de la période (FORMAPAP) : ....................................................................................................................................................................................................

Contrat de professionnalisation*

Référence du contrat (FORMAPAP) : ............................................................................................................................................................................................................

Je soussigné(e)..........................................................................................................................................................................................................................................................................................	

agissant en tant que représentant légal de l’entreprise ....................................................................................................................................................

certifie que notre entreprise dispose d’un service de formation identifié* ou des moyens de forma-
tion identifiés et structurés* permettant la mise en œuvre des enseignements généraux, profession-
nels et technologiques ainsi que des actions d’évaluation et d’accompagnement du contrat* ou de la 
période de professionnalisation* conformément aux dispositions de la loi du 4 mai 2004 et de ses 
textes d’application (décrets n° 2004-968 du 13 septembre 2004 et n° 2004-1093 du 15 octobre 
2004 ; circulaire DGEFP n° 2007/21 du 23 juillet 2007).

Si l’entreprise est déclarée en tant qu’organisme de formation :

• Numéro de déclaration d’activité :.................................................................................................................................................................................................................

• Date de délivrance de la déclaration : .....................................................................................................................................................................................................

Fait à................................................................................................................... , le.................................................................................................................... 		

Signature, qualité du signataire et cachet de l’entreprise

* Rayer la mention inutile

Modèle d’attestation sur l’honneur pour  
la formation interne des salariés en contrat  
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Simplifier, outiller, sécuriser

Organisme Paritaire Collecteur Agréé des Industries Papetières (Production, Transformation, Distribution) www.formapap.com 
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